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Die Erfolgsstory setzt sich fort 
IB Nord • Hamburg wieder ausgezeichnet bei „Hamburgs 

beste Arbeitgeber“ 

 
Hamburg – Am 17. Januar war es soweit: „Hamburgs beste Arbeitgeber“ erhielten 
im MARKK, dem ehemaligen Völkerkunde Museum in der Rothenbaumchaussee, 
ihre Auszeichnungen für 2019. Bereits zum vierten Mal in Folge wurde auch der IB 
Nord • Hamburg prämiert. Wie schon in den vergangenen zwei Jahren erreichte er 
die beste Kategorie: 5 Sterne! An der feierlichen Preisverleihung nahmen 
Regionalleiter Lucas Modler, Betriebsleiterin Marion Ellenberger, Vorstandsmitglied, 
Karola Becker und IB Nord Geschäftsführerin Ines Kühnel teil. 
 
Ein schöner Erfolg für den Freien Träger der Jugend-, Sozial- und Bildungsarbeit, 
zumal dieses Jahr noch einmal mehr IB-Hamburg-Mitarbeitende ihre Bewertungen 
abgegeben hatten: 143 Personen (das sind rund 60 Prozent des aktiven Personals!) 
füllten die detaillierten Fragebögen aus. Darunter waren 26 Führungskräfte und 117 
Mitarbeitende (2018: 24 FK, 109 MA | 2017: 22 FK, 77 MA). 
 
Besonders lobten die IB-Kolleginnen und Kollegen folgende Eigenschaften des IB: 

• gutes Arbeitsklima 

• Engagement 

• Teamfreundlichkeit 

• Gesprächsbereitschaft 

• Verantwortungsbewusstsein und 

• Menschlichkeit 
 
Den Wettbewerb „Hamburgs beste Arbeitgeber“ gibt es seit 2009 jährlich. In einer 
freiwilligen und anonymen Wahl ermitteln das Team von Prof. Dr. Werner Sarges 
von der Helmut-Schmidt-Universität Hamburg, das Institut für Management- und 
Wirtschaftsforschung (IMWF) und Roos Consult GmbH & Co. KG die Hamburger 
Firmen, die sich durch herausragende Leistungen auszeichnen. 
 
„Wir freuen uns, dass so viele unserer Kolleginnen und Kollegen gern bei und mit 
uns zusammenarbeiten. Die glänzenden Bewertungen betrachten wir als Ansporn, 
immer noch besser zu werden“, fassen Marion Ellenberger und Lucas Modler ihren 
Erfolg zusammen. 
 
Nach dem Wettbewerb ist vor dem Wettbewerb: Ein Jahr lang darf der 
Internationale Bund mit dem 5-Sterne-Siegel werben. Danach stellt sich der IB 
erneut der Herausforderung – um auch 2020 wieder zu „Hamburgs besten 
Arbeitgebern“ zu gehören.   
 
 


